INKLUSION (2018)

Louis-Baare-Berufskolleg

Kaufmannische Schule mit Wirtschaftsgymnasium
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hanging lives. Opening minds.




INKLUSION IM JAHR 2018

»\ereinzelte Schuler haben
sonderpadagogischen Forderbedart

»[Fs gibt keine zentrale Erfassung der Schuler
mit Inklusionsbbedart

RSl Frasmus+

Changing lives. Opening minds.




® s gibt derzeit keine ausgebildeten
Spezialisten am LBB

»Be| Bedarf werden Sonderpdadagogen
zugewiesen

R Frasmus+
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Perspektive

» Aufgrund der demographischen
Entwicklung ist zu erwarten, dass
Unternehmen in der Zukunft vermenrt
Auszubildende mit Inklusionsbedart
einstellen werden

RSl Frasmus+
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= |m Rahmen der Fluchtlingsbewegung seit
2015 sind vermehrt Schuler mit
emotionalen Storungen aufgrund
fraumatischer Erfahrungen eingeschult
worden
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BEDARF

»Spezielle Rdume mit entsprechendem
Equipment

» Mehr Fortbildungsangebote fUr die
Lehrkrafte
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BEDARF

®» Mehr Spezialisten, die den Unterricht
begleiten und die Lehrkrafte unterstUtzen

®»Teamteaching bei Klassen mit mehren
Schulern mit leichtem Inklusionsbedart

Rl Frasmus+

Changing lives. Opening minds.




®»Sachgerechte Beratung von Schulern mit
nklusionsbedarf durch Experten

®|nformatfion Uber notwendigen
nklusionsbedarf von abgebenden
Schulen; dies setzt eine zentrale Erfassung
voraus (Problem: Datenschutzrechtliche
Bestimmungen)
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BEDARF

»DurchfUhrung einer Anamnese bel
Aufnahme der Schiler mit Inklusionsbedart
und Anfertigung einer Akte, in der die
iIndividuelle Entwicklung dokumentiert wird
und bei Bedarf Verdnderungen
vorgenommen werden

RSl Frasmus+

Changing lives. Opening minds.




THANK YOU FOR
YOUR ATTENTION!

ANY QUESTIONS?

NO? GREAT!
BYE.




